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DINAS KOMUNIKASI DAN
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TAHUN ANGGARAN 2020

KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR  _



KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa karena atas rahmat
dan karuniaNya penyusunan dokumen Perjanjian Kinerja seluruh Pejabat Struktural
pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur, dapat di
selesaikan dengan tepat pada waktunya.

Dengan telah tersusunnya Perjanjian Kinerja (PK) Perubahan seluruh Pejabat
Struktural ini, kami menyampaikan terima kasih kepada semua pihak khususnya
Pejabat dan Staf yang telah ikut serta dalam penyusunan Perjanjian Kinerja Sasaran
Tahun 2020 ini.

Perjanjian Kinerja ini nantinya akan dipakai sebagai pedoman oleh seluruh
pejabat struktural pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung
Jabung Timur dalam melaksanakan tugas dan kegiatan yang telah di tetapkan dalam
Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran (DPPA) Tahun Anggaran 2020 pada
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur.

Muara Sabak, 2020
Kepala Dinas




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - HERMAN TONI, S.E, M.E
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. VARIAL ADHI PUTRA, $.T, M.M
Jabatan  : Pjs. Bupati Tanjung Jabung Timur

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Ifgdua .aka.n memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabllltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. VARIAL ADHI PUTRA, S.T, M.M

NIP. 19780420 200212 1 005



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2 @) (4
1 |Meningkatnya Akses Layanan Teknologi Komunikasi dan Informasi - Persentase Perangkat Daerah yang 61%
mengimplementasi IT
- Cakupan layanan akses internet pada ruang 75%.
publik
- Persentase peningkatan jangkauan TIK 95%
- Cakupan Layanan Kelompok Informasi 12.9%
Masyarakat di Tingkat desa/kelurahan
_ Persentase Pelayanan Publik yang berbasis 60%
TIK
2 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dan Akuntabilitas Kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat 80
Nilai AKIP 66
Laporan Keuangan Hasil Evaluasi Inspektorat Sesuail
Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 89,056,252.77 APBD Il
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 156,606,300.00 APBD Il
3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Rp 9,275,000.00 APBD Ii
Keuangan
4. Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 2,500,000.00 APBD Il
5. Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa Rp 287,665,543.00 APBD Il
6. Pengembangan e - Government Rp 1,541,289,400.00 APBD Il

Muara Sabak,  November 2020
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - SATORIK, S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERMAN TONI, SE, ME
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pfarjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

P:(hak ke_Qua al_<an_memben'kan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
a untapuhtas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SATORIK, S.Sos



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS DISKOMINFO
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Program indikator Kinerja Ta
[U) [ri] 3 @
1 |Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dan Akuntabilitas Rata rata IKM Pertriwulan 82
Kinerja dan Keuangan
Persentase pemenuhan komponen SAKIP 100
Laporan Keuangan sesuai SAP SESUAI
Persentase temuan Hasil Pemeriksaan yang dftindak 1ﬂ
lanjuti
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 89,056,252.77 APBD Il
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 156,606,300.00 APBD Il
3 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp 9,275,000.00 APBD I
Capaian Kinerja dan Keuangan
4 Perencanaan Pembangunan Daerah Rp 2.500,000.00 APBDII

Muara Sabak, November 2020
Sekretaris

=2
satorik S.S0s ~
NIP. 19660408 199002 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RIKA IRAMA YANTI, SE

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian .
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SATORIK, S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

C=—2=

SATORIK, S.Sos RIKA IRAME YANTI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) (4)
1 |Meningkatnya Pelayanan Administrasi dan Sarana | Persentase Pelayanan Adminstrasi Perkantoran 100%
Prasarana Perkantoran Terpenuhi. B
Persentase peningkatan sarana prasarana 34.40%
Persentase Pelayanan kepegawaian diselesaikan tepat 100%
waktu
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 2,310,000 APBD Il
2 Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber daya air Rp 89,207,200 APBD Il
dan listrik
3 Penyediaan Jasa administrasi keuangan Rp 141,070,000 APBD Il
4 Penyediaan Jasa Kebersihan kantor Rp 10,491,200 APBD I
5 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 37,182,300 APBD I
& Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 14,446,500 APBD I
7 Penyediaan Komponen Instalasi Rp 9,239,000 APBD Il
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
8 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 14,100,000 APBD Il
9 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 3,000,000 APBD Il
Perundang-undangan
10 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 16,035,000 APBD Il
11 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Rp 40,114,828.77 APBD Il
Daerah
12 Penataan File Kepegawaian Rp 472,900,000 APBD Il
13 Pengadaan Meubelair Rp 3,500,000 APBD Il
14 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 13,500,000 APBD Il
15 gemelir'laraan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas Rp 119,666,300 APBD Il
perasional
16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Rp 6,240,000 APBD Il
Gedung Kantor
17 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Rp 13,700,000 APBD Il

Kantor

NIP. 19660408 198002 1 001

Muara Sabak, November 2020
Kasubbag Umum dan Kepegawaian

-

SE
NIP. 1 201101 2012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SHERLY MARTHAYANTI, ST

Jabatan : Kasubbag Program dan Keuangan
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SATORIK, S.Sos
Jabatan - Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kg(_:lua akan.memben'kan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntapllutas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

- Muara Sabak, Neovember 2020
Pihak Kedua, Pi Pertama

A

SATORIK, S.Sos SHERLY MARTHAYANTI, ST



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya kualitas pengelolaan perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan 2 Dokumen
dan keuangan
Jumiah Laporan Kinerja dan Keuangan 7 Dokumen
Jumlah Laporan Monev 4 Laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Ikhtisar Real Rp 9,275,000 APBD Il
2 penyusunan Rencana Kerja Rp 2,500,000 APBD i
3 Rapat Monitoring dan Evaluasi Dalam Daerah Rp 40,466,500 APBD II
Muara Saba November 2020
Sekretaris Kasubbdg Prggram dan Keuangan

—

Satorik, S.Sos
NIP. 19660408 199002 1 001

>
ayenti, S

8 201001 2 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - JANTER HUTAGAOL, S.STP, M.H
Jabatan : Kabid Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERMAN TONI, SE, ME
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kt_ac_iua akan_memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntapllltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

JANTER HUTAGAOL, S.STP, M.H




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) @) 3) (4)
1 |Meningkatnya pengelolaan informasi dan komunikasi _|Presentase peningkatan Kelompok Informasi 2.15%
publik Masyarakat
Persentase penurunan fitik area blank spot 8.60%

Jumlah informasi yang dapat di publikasikan
melalui 3 website

3 lnfonnfl

PROGRAM
Pengembangan Komunikasi,Informasi dan Media

ANGGARAN KETERANGAN
Rp 287,665,543 APBD Il

Muara Sabak, November 2020

gei'dan Komunikasi Publik



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - YOFFANIE Z. SYAHPUTRI, S.Kom
Jabatan : Kasi Pengelolaan Data dan Informasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - JANTER HUTAGAOL, S.STP, M.H
Jabatan  : Kabid Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kt-'x':lua a!(an_memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akunta_bulltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

| Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

JANTER HUTAGAOL, S.STP, M.H YOFFANIE Z. SYAHPUTRI, S.Kom



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKS| PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI PUBLIK
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(W) (2) (3) (4)
1 |Meningkatnya publikasi data informasi Pemerintah |Jumiah publikasi data yang telah diverifikasi 6 Dokumen
Daerah
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan dan Pengelolaan Data Informasi Rp 73,600,000 APBD II

NIP. 1972121§ 199303 1 004

n Komunikasi Publik

Muara Sabak, November 2020

aan Pata dan Informasi Publik




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : NOVENDRA EFFENDI, S.H
Jabatan : Kasi Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - JANTER HUTAGAOL, S.STP, M.H
Jabatan : Kabid Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kgn:lua alv<an'memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akunta_bllltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

JANTER HUJAGAOL, S.STP, M.H NOVENDRA'EFFENDI, S.H



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKS| PENGELOLAAN KOMUNIKAS| DAN INFORMASI PUBLIK
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2 (3) (4)
1 [Meningkatnya Desiminasi Informasi Jumlah Informasi yang terpublikasikan melalui website 3 Website|

1

Kegiatan
Koordinasi, Pengendalian, Evaluasi dan
Pengembangan Informasi

Rp

Kabid Pengelolaan Inform 4@ omunikasi Publik
el

NIP.

Anggaran
197,003,043

Keterangan
APBD Il

Muara Sabak, November 2020
Kasi aan Komunikasi dan Informasi Publik

NIP. 19811428 201001 1 019



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - IVANDY HIDAYAT, A.Md

Jabatan : Kasi Kemitraan Informasi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - JANTER HUTAGAOL, S.STP, M.H
Jabatan : Kabid Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kgt_:lua a!can_memben‘kan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntaPllltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

' Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v

JANTER HUTAGAOL, S.STP, MH IVANDY HIDAYAT, A.Md



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKSI KEMITRAAN INFORMASI
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran R’F&“ Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 [Meningkatnya Akses Informasi Komunikasi Publik Jumilah KIM Desa/Kelurahan yang dibina 12 Desaf
dan Infrastruktur Telekomunikasi .
Jumlah BTS yang terbangun di area blank spot 8 Titik

Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembentukan, pembinaan dan Pengembangan Rp 17,062,500 APBD II
Kelompok Informasi Masyarakat

5. : b
NIP. 1972126 199303 1 004 30012 1 001

Muara Sabak, November 2020



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SOFYAN SURIANTO, SE, MM

Jabatan : Kabid Layanan E — Government
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERMAN TONI, SE, ME
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak ke.c.iua a!can.memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntapllltas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertéma,

SOFYAN SURIANTO, SE, MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG LAYANAN E-GOVERNMENT
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
[U] @) 3 4)
1 |Meningkatnya Pemanfaatan E - Government Persentase  Jaringan intemet Pemerintah 100%
Daerah yang terintegrasi
Persentase sistem Aplikasi yang terbangun 80%
Jumiah jaringan interkoneksi internet 2 Jarhgarj

Jumlah Sosialisasi Sistem Keamanan Informasi

1

PROGRAM
Pengembangan E-Government

ANGGARAN KETERANGAN
Rp 1,541,289,400.00 APBD I
Muara Sabak, vember 2020

Kabid Layanan g-Government

n
NIP. 19830626 200212 1 002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - SULISTIO GUSPAN, S.Kom

Jabatan : Kasi Infrastruktur dan Teknologi .
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOFYAN SURIANTO, SE, MM

Jabatan : Kabid Layanan E — Govemment
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kgqua agan'memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntapnhtas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

| Muara Sabak, November 2020
Fihak Kedua, Pihak Pertama,

/

¢ —-

SOFYAN SURIANTO, SE, MM SULIS USPAN, S.Kom



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SEKS! INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 (2) (3 (4)
1 |Meningkatnya Infrastruktur Jaringan Intranet Jumiah jaringan Intranet OPD yang terintegrasi 43 OPD

Jumiah wifi corner yang terbangun

2 titik;

Kegiatan
1 Pengembangan dan Pemeliharaan Jaringan E-
Government

2 Pembangunan dan Pengembangan Jaringan
Interkoneksi

Kabid Layanagl E-Government

NIP. 1 200212 1002

Anggaran Keterangan
Rp 1,516,675,000 APBD Il
Rp 12,489,400 APBD Il

Muara Sabak, November 2020
Kasi Infrastruktur dan Teknologi

S.
NIP. 19840917 201001 1 011



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - TORI HARTATO, S.Kom

Jabatan  : Kasi Keamanan dan Sandi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOFYAN SURIANTO, SE, MM

Jabatan : Kabid Layanan E — Government
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kggua al_<an_memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Muara Sabak, November 2020

Pihak Kedu Pihak Pertama,
//
SOFYAN Sl}fQIANTO, SE, MM TORI HART S.Kom

//
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SEKSI KEAMANAN DAN SANDI
DISKOMINFO KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
[0} @ @) (4
1 |Meningkatnya Keamanan Data Jumlah Koordinasi Keamanan Informasi 2 Kali Koordinasi

Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi dan Pengembangan Sistem Keamanan Rp 2.625.000 APBD I
Informasi

Muara Sabak, November 2020
Kasi Keamanan dan Sandi

Kabid Layanan overnment






